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———探访南明区城垣步道文化绿道（示范段）

“这是哪里？ ”“没看出来吧，这是南明

河边新修的河滨茶室，旁边还有一个广场和

花园，环境都很不错。 ” 9月 28日，已经退休

的罗永淑和朋友打视频电话，分享南明区城

垣步道文化绿道（示范段）美景。

南明区城垣步道文化绿道（示范段）当

天正式开放，涉及河滨公园后门至依水丽都

两岸步道，双向长约两公里，属南明区南明

河环境综合治理及文化绿道项目的一段。 该

项目由南明区高起点规划建设， 西至解放

桥，东至团坡桥，单向全长 5.12 千米，双向全

长 10.24 千米，重点包括河道治理工程、慢行

绿道建设工程、 绿道沿线生态绿化景观、建

筑亮化及核心段靓丽工程、沿线智能化系统

工程、沿线配套设施等工程。

在此次开放的示范段区域，南明区精心

打造了杨柳湾驿站、 半边亭音乐小舞台、海

绵雨水花园、蝴蝶剧场、河滨茶室、杨柳湾文

教展墙、樱花生态径、互动智慧跑道墙等 16

处重要景点。

“从河滨公园后门一路走过来，不仅步

道变得舒适优美，而且多了很多休闲放松空

间，没走一会儿又是新景色。 ” 罗永淑说。

记者看到， 文化绿道一路都有散步、跑

步的市民，还有不少群众在休闲区域打太极

拳、做操，特别是互动智慧跑道墙的科技感、

趣味性，吸引了不少市民互动体验。“南明区

城垣步道文化绿道（示范段）的开放，可以吸

引越来越多市民朋友加入到全民健身的队

伍中来。 ”健身达人张美煊说。

除了让市民感受明显的环境变化外，本

次开放的南明区城垣步道文化绿道 （示范

段）最大的特色就是历史和文化的融入———

杨柳湾文教展墙上，介绍了从晚清至今

的杨柳湾文教历史； 途经南明故事桥洞，可

以了解王阳明、张之洞、李端棻等南明区历

史名人的故事； 在长约 120米的城垣遗迹线

上，刻有城垣信息的铜板连接成线，让市民

游客在漫游中了解始建于公元 1382 年的旧

城墙历史……

据了解，南明河环境综合治理及文化绿

道项目是南明区深入推进“南云老城核心”

和“一河一道两片” 建设的重要项目。 项目

围绕“一核一轴四延展，一河流金满城彩” 的

总体定位，旨在改善河道环境质量，为市民

提供一条休闲、绿色的健身通道。 同时，以南

明河为依托，串联历史人文景点和城市开放

空间，连通都市景观与商业空间，与周边商

圈及甲秀楼、黔明古寺、筑城广场、河滨公园

等景区形成有效联动，着力带动升级滨河沿

岸公共设施和娱乐消费，有力推动夜间文旅

消费和文旅商产业融合发展。

“在项目建设中，我们通过融合城市历

史记忆、地域文化和地域精神，着力打造一

个以绿色生态、景观体验、南明文化为价值

核心，集观赏游览、文化娱乐、康体健身等综

合功能于一体的城市生活实践区。 ” 南明区

文体广电旅游局局长孙广说，目前，该区正

紧锣密鼓组织实施项目剩余阶段的施工，预

计明年全面完工，向市民开放。

贵阳日报融媒体记者 冉婷林
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本报讯 近日，贵阳市劳动人事争议仲裁

院人事争议审理庭仲裁员通过“云上庭审” ，

成功调解了一起集体纠纷案。 当事人黄某等

已经拿到补偿金， 他们专门致电仲裁员表示

感谢：“没想到在家就可以把问题解决了。 ”

目前，贵阳市劳动人事争议仲裁院人事

争议审理庭已实现了“云上庭审” 。 不仅提

高案件排庭效率，更降低了劳动者与用人单

位的维权成本。 这在全省也是率先推行的。

据悉， 黄某等 5 人因解除劳动关系涉

及的经济补偿问题与某安保公司产生争

议， 因申请人与被申请人都不便到仲裁庭

参加庭审， 仲裁员决定以线上庭审的方式

审理该起案件。 当日双方通过“云仲裁” 平

台，以远程线上登录、在线视频、上传证据、

认证签字等方式， 约定了双方争议的处理

方式、履行金额、支付期限等。最终双方“握

手” 言和、案结事了。

据贵阳市劳动人事争议仲裁院院长杨柱

介绍，“云庭审” 突破了传统的庭审方式，是

对开庭方式的一种积极创新， 实现了仲裁员

与当事人、 其他案件参与人能够分别在不同

地点同时参加网上庭审， 通过线上平台传输

的电子材料均在电子系统中有效留痕， 让当

事人足不出户就能与仲裁员“隔空对话” 。强

化了仲裁程序灵活、高效、便利的特点，可节

省大量的时间成本和经济成本， 大大提升了

办案效率。

“如今，新业态的出现使用人单位和劳

动者不属于同一行政区划的情况越来越多，

在这样的背景下，‘云庭审’不仅提高了案件

排庭的效率， 更大大降低了劳动者与用人单

位的维权成本。 这种方式越来越得到仲裁员

和用工双方的认可和支持。” 杨柱说。截至目

前， 贵阳市劳动人事争议仲裁院已通过线上

庭审方式共处理劳动人事争议案件 241件。

据悉，下一步，贵阳市劳动人事争议仲

裁院将继续完善提升线上庭审功能， 探索

将远程作证、音频处理、图像接收等网络技

术运用到仲裁信息化建设工作中， 进一步

提升信息化保障支撑能力， 打通仲裁服务

“最后一公里” ，提升服务便捷性、精准性

和群众满意度。

（贵阳日报融媒体记者 张薇）

本报讯 10 月 10 日， 记者从贵阳市

公安交通管理局获悉， 因南明区滨河路

道路建设需要， 为确保施工顺利进行和

周边道路安全有序，根据《中华人民共和

国道路交通安全法》 第三十九条规定，

2023 年 10 月 15 日至 2024 年 4 月 8 日期

间， 对中环路东段与红岩北路连接匝道

实施交通管制。

其中， 中环路东段往红岩北路方向实

施全天交通管制， 禁止车辆由中环路东段

往红岩北路通行； 红岩北路上中环路东段

方向为分时段管制，准许车辆早、晚高峰时

段（7:00-9:00；17:00-19:00）由红岩北路

往中环路东段通行，其余时段禁止通行。

由中环路东段往红岩北路行驶的车

辆，请从中环路东段、中尚立交、尚雅路、秋

实街、红岩北路绕行；由红岩北路往中环路

东段行驶的车辆，请从红岩北路、秋实街、

尚雅路、中尚立交、中环路东段绕行。

建议驾驶人注意收听交通广播发布的

实时路况信息以及使用电子地图导航避开

施工管制路段，合理规划出行线路。

（贵阳日报融媒体记者 田野）

“云上庭审”化解人事矛盾

10月 15日起

南明区滨河路

道路施工请绕行

仲裁员与当事人“隔空对话” ，成功调解一起集体纠纷案


