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罗甸县大小井名罗甸县大小井名
胜风景区胜风景区（（资料图片资料图片））

特朗普会晤高市早苗 要求日本就伊朗战事出力
还称没有谁比日本更懂“偷袭”
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据新华社电 记者20日从中华全国总
工会了解到，中华全国总工会、人力资源社
会保障部、中国企业联合会/中国企业家协
会、中华全国工商业联合会等四部门近日联
合印发《平台劳动规则和算法协商指引（试
行）》。这一指引旨在规范平台企业及其用
工合作企业开展劳动规则和算法协商，加强
新就业形态劳动者权益保障，推动构建和谐
稳定的平台用工关系，促进平台经济持续健
康发展。

指引基于相关劳动法律法规和近年来工
作实践，围绕劳动规则和算法，为平台企业建
立与工会、新就业形态劳动者代表的协商机
制提供了明确的操作规范。指引聚焦劳动者
急难愁盼问题，明确协商的核心内容，包括订
单分配、收入与抽成、工作时长与休息、时间
预估与路线规划、考核与奖惩规定等重要事
项。例如，在时间预估与路线规划中，强调要
明确“算法取中”原则、合理设置时间预估模
型，根据天气情况、道路和交通情况、物业管

理等因素动态调整服务时限。
指引对协商代表产生和协商程序作出

规范性指导，明确协商代表人数限制、组成
结构、素质要求、产生方式和程序，以及劳动
者代表在协商期间的合理补贴。协商程序
上，明确协商以会议形式进行，并就议题选
定、协商申请、答复时间、会议流程和协商成
果的达成、协商过程中发生争议的协调处理
作出规定。

此外，指引着重强调协议的执行，明确

了协商结果公示、建立常态化沟通交流机
制、定期反馈协商执行情况、各地总工会应
对履约情况进行监督等要求。

据悉，2025 年，全国总工会积极联合有
关部门，着力推动平台企业算法和劳动规则
协商工作取得积极进展，15家平台企业开展
了算法和劳动规则协商并签订专项协议，覆
盖新就业形态劳动者逾2000万人，有效维护
新就业形态劳动者权益，促进平台经济规范
健康发展。

春分平昼夜，“苍龙”正“抬头”。3月20日迎来一
场罕见的天象巧合——“龙抬头”与春分相遇。同为
春季重要节点，二者相遇概率极低，本世纪仅有三次，
上一次是在2015 年3 月21 日，下一次则要等到2045
年3月20日。

二者的难得相遇，是天文历法与传统民俗的偶然

契合。“天文学上，节气的定义是一个确切时刻，根据太
阳和地球的相对位置来确定。”中国科学院紫金山天文
台科普主管王科超解释说，太阳沿黄道运行一周共360
度，每“走过”15度，就迎来一个新节气。春分是太阳

“走到”黄道0度的时刻。这一位置又称作“春分点”，是
天球上黄道和天赤道相交的一点，在天文学上有重要

意义。而“龙抬头”的民俗活动，源于古人对星象的观
测。在初春时节，东方苍龙七宿中代表“龙头”的角宿
从地平线升起，像是“龙头”抬了起来，人们选择在农历
二月初二这天来举行祈福、祭祀等活动。“东方苍龙七
宿在天球上的周期性运动构成古人判断季节的天然

‘日历’，用以指导农耕。”王科超说。 据新华社

3月20日春分巧遇“龙抬头”
下一次则要等到2045年
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四部门印发劳动规则和算法协商指引，保障新就业形态劳动者权益

平台派单、抽成、考核等可集体协商


